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รายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 
 
 
1. บทสรุปสําหรับผู0บริหาร 
 

ห ลั ก สู ต ร บ ริ ห า ร ธุ ร กิ จ ม ห า บั ณ ฑิ ต  ค ณ ะ ศิ ล ป ศ า ส ต ร� แ ล ะ วิ ท ย า ก า ร จั ด ก า ร  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร� วิทยาเขตสุราษฎร�ธานี  มีการดําเนินงานด%านประกันคุณภาพการศึกษาตาม
มาตรฐานการศึกษา ในช,วงป-การศึกษา 2557 (วันท่ี 1 สิงหาคม 2558 ถึง วันท่ี 31 กรกฎาคม 2558) 
และได%จัดทํารายงานประจําป-การประเมินคุณภาพประจําป- 2557 เพ่ือรายงานผลการดําเนินงาน 

การประเมินผลการดําเนินงานโดยคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน ป-การศึกษา 2557 สรุป
ได%ดังนี้ 
 ผลการประเมินในภาพรวมตามองค&ประกอบคุณภาพ  

หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มีการดําเนินงานตามองค�ประกอบท้ัง 6 องค�ประกอบ ผ,าน
เกณฑ�มาตรฐานท่ีได%ประกาศใช%เม่ือ พ.ศ.2548 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห,งชาติ พ.ศ.
2552 ตลอดระยะเวลาท่ีมีการจัดการเรียนการสอนในหลักสูตร โดยมีปBจจัยนําเข%าอยู,ระดับดี (3.11) 
กระบวนการอยู,ระดับดี (3.75) องค�ประกอบท่ีอยู,ในระดับดีมาก ได%แก, องค�ประกอบท่ี 4 องค�ประกอบท่ี
อยู,ในระดับดี ได%แก, องค�ประกอบท่ี 5 และ องค�ประกอบท่ีอยู,ในระดับปานกลาง ได%แก, องค�ประกอบท่ี 3 , 
6 ผลการดําเนินงานทุกองค�ประกอบอยู,ในระดับดี (3.34) 
 

 2. รายนามคณะผู0ประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 
 
  1. รองศาสตราจารย� ดร.ณักษ� กุลิสร�   ประธานกรรมการ 
  2. ดร.รัชฎาภรณ�   จันทร�อุดม  กรรมการ 
  3. ดร.เธียรศักด์ิ   ชูชีพ   กรรมการ 
  4. นางสาวสุพรพรรณ  บุญช,วย   เลขานุการ 
 

3. วัตถุประสงค&ของการประเมิน 
 

  3.1 เสริมสร%างความตระหนักต,อการพัฒนาคุณภาพการดําเนินงาน 
  3.2 เพ่ือให%ทราบถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลการดําเนินงานตามระบบและกลไกการ 

     ประกันคุณภาพ 
3.3 เพ่ือให%ทราบจุดอ,อน จุดแข็ง โอกาส อุปสรรค เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพอย,าง 
      ต,อเนื่อง 
3.4 เพ่ือตรวจสอบผลการดําเนินงานตาม KPIs และยืนยันความมีคุณภาพของการ  
      ดําเนินงานปBจจุบัน 

  3.5 เตรียมความพร%อมสําหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
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 4. บทนํา 
 

4.1 ประวัติความเป5นมาของหลักสูตร 
 
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต คณะศิลปศาสตร�และวิทยาการจัดการ  ต้ังอยู,เลขท่ี 31 หมู, 6 

ตําบลมะขามเต้ีย  อําเภอเมือง  จังหวัดสุราษฎร�ธานี 
ในยุคของข%อมูลข,าวสารดิจิตอล สภาพแวดล%อมทางธุรกิจและเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงอย,าง

รวดเร็วทําให%ธุรกิจมีการแข,งขันอย,างรุนแรง ธุรกิจต%องปรับตัวและพยายามดําเนินงานให%ประสบผลสําเร็จ
ตามเปKาหมายท่ีต้ังไว% ทรัพยากรบุคคลเปLนปBจจัยสําคัญท่ีทําให%ธุรกิจประสบผลสําเร็จได% รวมท้ังเปLนกลไก
สําคัญในการขับเคลื่อนให%เกิดการพัฒนาเศรษฐกิจและเพ่ือให%สอดคล%องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห,งชาติฉบับท่ี 11 (พ.ศ. 2555-2559) ซ่ึงได%กําหนดทิศทางในการพัฒนาประเทศโดยให% “คนเปLน
ศูนย�กลางการพัฒนา” อย,างไรก็ตามปBจจุบันทรัพยากรบุคคลทางธุรกิจท่ีมีคุณภาพยังขาดแคลน ดังนั้น 
การผลิตบุคลากรด%านบริหารธุรกิจจึงเปLนสิ่งจําเปLนท่ีต%องเตรียมความพร%อมให%ทันต,อการเปลี่ยนแปลงใน
ด%านธุรกิจของโลกปBจจุบันและให%ทัดเทียมกับนานาชาติ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร�  วิทยาเขตสุราษฎร�ธานี โดยวิทยาลัยชุมชนสุราษฎร�ธานี ได%นํา
หลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตจากคณะวิทยาการจัดการ วิทยาเขตหาดใหญ, มาจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรฯ ได%รับการตอบรับจากผู%สนใจจํานวนมาก และมีจํานวนผู%สนใจเลือกเรียนแผน ก แบบ ก 2 
เพ่ิมข้ึนในทุกป- ปBจจุบันนักศึกษารุ,นท่ี 1 และรุ,นท่ี 2 ได%สําเร็จการศึกษาไปแล%วบางส,วนโดยมีรายละเอียด
ดังตารางท่ี 1 

 
ตารางท่ี 1 จํานวนนักศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ วิทยาเขต
หาดใหญ7 (ห0องเรียนวิทยาเขตสุราษฎร&ธานี) 
 

ป�การศึกษา 
จํานวน 

สมัครเรียน 
(คน) 

จํานวน 
รับนักศึกษา 

(คน) 

จํานวนนักศึกษา 
ณ ส.ค. 2556 (คน) 

จํานวนนักศึกษา           
เลือกแผน ก 
แบบ ก 2 

2553 90 42 28 
(สําเร็จการศึกษา 20 คน) 

3 

2554 93 72 63 
 (สําเร็จการศึกษา 26คน) 

15 

2555 94 42 30 7 
2556 99 59 49 24 

    ข0อมูลจาก: วิทยาลัยชุมชนสุราษฎร&ธาน,ี 2556 
 
การจัดการเรียนการสอนดังกล,าวคณาจารย�จากคณะศิลปศาสตร�และวิทยาการจัดการได%ให%ความ

ร,วมมือในการจัดการเรียนการสอน โดยเปLนอาจารย�ผู%สอน เปLนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ�และเปLน
คณะกรรมการสอบวิทยานิพนธ�และสารนิพนธ� จะเห็นได%ว,าคณะศิลปศาสตร�และวิทยาการจัดการมีความ
พร%อมด%านบุคลากร มีคณาจารย�ท่ีเปLนผู%เชี่ยวชาญในสายวิชาการด%านบริหารธุรกิจในการเรียนการสอน 
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การทําวิจัย เปLนท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ� รวมท้ังการให%บริการวิชาการแก,ประชาชนท่ัวไปและสังคม จะเปLน
กําลังสําคัญในการเปUดการเรียนการสอนในหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิตท่ีจะเปUดในครั้งนี้ 
 การเปUดหลักสูตรบริหารธุร กิจมหาบัณฑิตของคณะศิลปศาสตร�และวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร� วิทยาเขตสุราษฎร�ธานี มีจุดประสงค�เพ่ือผลิตทรัพยากรบุคคลทางด%าน
บริหารธุรกิจท่ีมีความพร%อมในการปฏิบัติงานสู,สังคมอย,างมีคุณภาพ โดยเน%นการสร%างความเปLนเลิศ 
(Excellence) ในการวิจัยเพ่ือเปLนฐานในการสร%างองค�ความรู%ใหม, รวมท้ังสามารถประยุกต�เอาหลักการ
ทฤษฎีทางบริหารธุรกิจมาแก%ปBญหาทางธุรกิจท่ีต%องเผชิญกับภาวะการเปลี่ยนแปลงอย,างรวดเร็ว เพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนากลยุทธ�ทางธุรกิจได% และสามารถเผยแพร,ผลงานวิจัยท้ังในระดับชาติและนานาชาติ 
นอกจากนี้ผู%เรียนสามารถบูรณาการผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนาความรู%ความสามารถทางวิชาชีพบริหารธุรกิจได%
อย,างต,อเนื่อง โดยยึดหลักการเปLนผู%มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบต,อสังคมและสิ่งแวดล%อม 

 
 
4.2 การปรับปรุงตามข0อเสนอแนะของผลการประเมินป�ท่ีผ7านมา 
- 

 
 5. วิธีการประเมิน 
 

5.1 การวางแผนและการประเมิน (ก,อน ระหว,าง และหลังการตรวจเยี่ยม) 
 มีการประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในเพ่ือวางแผนการประเมินก,อนการ
ประเมิน ระหว,างและหลังการประเมินอย,างเปLนระบบ ดังนี้ 
 5.1.1 การดําเนินการก,อนการตรวจเยี่ยม 

5.1.1.1 คณะกรรมการประเมินคุณภาพประสานงานกับคณะศิลปศาสตร�และวิทยาการ
จัดการ จัดทําตารางตรวจเยี่ยมเปLนลายลักษณ�อักษร 

5.1.1.2 คณะกรรมการประเมินคุณภาพ ศึกษาเอกสารในเบ้ืองต%น ประกอบด%วย รายงาน
ประเมินคุณภาพภายใน ประจําป- 2557 คู,มือการประเมินคุณภาพภายใน  

5.1.1.3 ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน โดยประธานชี้แจงวัตถุประสงค� 
วิธีการประเมิน พร%อมแบ,งหน%าท่ีความรับผิดชอบ และร,วมวิเคราะห�รายงาน เพ่ือพิจารณา
ประเด็นข%อสงสัย วางแผนการประเมิน  

5.1.2 การดําเนินการระหว,างการตรวจเยี่ยม 
5.1.2.1 ประชุมวางแผนก,อนเริ่มประเมินคุณภาพภายใน  
5.1.2.2 ประชุมร,วมกับผู%บริหาร  เพ่ือชี้แจงวัตถุประสงค�ของการประเมิน สอบถามความ

ประเด็นเพ่ิมเติม 
5.1.2.3 สัมภาษณ�ผู%เก่ียวข%อง ประกอบด%วย อาจารย�ประจําหลักสูตร นักศึกษา ผู%ใช%

บัณฑิต ศิษย�เก,า 
5.1.2.4 ประชุมคณะกรรมการประเมินคุณภาพ เพ่ือสรุปผลการประเมิน วิเคราะห�

จุดเด,น โอกาสในการพัฒนาตามรายด%านองค�ประกอบ  
5.1.3 การดําเนินการหลังการตรวจเยี่ยม 

5.1.3.1 สรุปผลการประเมินและนําเสนอผลการประเมินด%วยวาจา ต,อท่ีประชุม 
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ผู%บริหารและบุคลากรคณะศิลปศาสตร�และวิทยาการจัดการ  
5.1.3.2 จัดทําร,างรายงานประเมินคุณภาพ ส,งให%คณะกรรมการประเมินคุณภาพ 

พิจารณา 
5.1.3.3 จัดทํารายงานผลการประเมินคุณภาพในส,งให%คณะศิลปะศาสตร�และ 

วิทยาการจัดการ   
 5.2 วิธีการตรวจสอบและความน,าเชื่อถือของข%อมูล 
  5.2.1 ศึกษารายงานประจําป-การประเมินคุณภาพภายในของหน,วยงาน 
  5.2.2 ศึกษาเอกสาร ข%อมูลและหลักฐานประกอบรายตัวบ,งชี้ 
 5.3 สัมภาษณ� 
     5.3.1 อาจารย�ประจําหลักสูตร 
        5.3.2 ตัวแทนนักศึกษา 
 5.4 เยี่ยมชมสถานท่ี 
     5.4.1 ห%องบรรยาย  
     5.4.2 ห%องปฏิบัติการคอมพิวเตอร� 
    5.4.3 ห%องสมุด 

     5.4.2 ห%องพักอาจารย� 
 

 6. ข0อมูลจากการสัมภาษณ& 
       6.1 การประเมินจากผู%มีส,วนเก่ียวข%อง (อาจารย�ประจําหลักสูตร) 

จุดเด,น  
1. อาจารย�มีความทุ,มเท  เสียสละ และมีจิตอาสา 
2. อาจารย�มีความรู% ความสามารถ และมีศักยภาพในการขอตําแหน,งทางวิชาการได% 
3. อาจารย�มีศักยภาพในการผลักดันนักศึกษาให%สามารถมีผลงานทางวิชาการท่ี 
สามารถตีพิมพ� เผยแพร,ในชั้นป-ท่ี 1  ร%อยละ 60  
โอกาสในการพัฒนา  
1.ควรพิจารณาเพ่ิมช,องทางในการสรรหาอาจารย�ในตําแหน,งท่ีขาดแคลน  
2. ขาดการสนับสนุนปBจจัยด%านการเงินในการบริหารจัดการหลักสูตร  

      
     6.2 การประเมินจากผู%มีส,วนเก่ียวข%อง (นักศึกษา) 

จุดเด,น 
1. ชื่อเสียงของมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร� ทําให%อยากมาศึกษาท่ีนี่ 
2. สามารถนําความรู%ไปทํางานด%านธุรกิจในอนาคตได%เปLนอย,างดี และผลจากการ 
เรียนหลักสูตรท่ีมีวิทยานิพนธ�สามารถนําไปต,อยอดทางด%านการศึกษาได%  
3. มหาวิทยาลัยเน%นทฤษฎี ความรู% และการดูแลนักศึกษาเปLนอย,างดี 
4. กระบวนการเรียนรู%ของท่ีนี้แตกต,างจากท่ีอ่ืน เม่ือเทียบแล%วได%รับความรู%มากกว,า 
5. การจัดให%มีการเรียนการสอนในวันเสาร�-อาทิตย� ทําให%คนท่ีทํางานแล%วสามารถ 
เรียนได%  
6. อาจารย�วางหลักสูตรได%อย,างมีประสิทธิภาพ ทําให%นักศึกษามีแนวทางท่ีชัดเจนใน 
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การพัฒนางานวิจัย  
ความประทับใจ 
1. ประทับใจในอาจารย�ผู%สอน 
2. ได%รู%จักเพ่ือนร,วมเรียนมากข้ึน 
3. อาจารย�ท่ีสอนมาด%วยจิตอาสา เสียสละ ให%ความรู%กับ 
นักศึกษาด%วยความต้ังใจ ทุ,มเท 
4. เจ%าหน%าท่ีผู%ประสานงานอํานวยความสะดวกและดูแลเปLนอย,างดี  
5. จํานวนนักศึกษากับอาจารย�มีความเหมาะสม 
โอกาสในการพัฒนา 
1. ควรรับนักศึกษาอย,างต,อเนื่อง เพ่ือให%มีระบบพ่ีเลี้ยง (รุ,นพ่ีและรุ,นน%อง) เพ่ือ 
ช,วยเหลือและให%คําแนะนํา 
2. ควรมีการวางแผนระบบการเรียนการสอนให%ชัดเจน เช,น ตารางเวลาเรียน  
3. ควรปรับปรุงข%อมูลเก่ียวกับหลักสูตรบนเว็บไซต�ให%มีรายละเอียด ชัดเจน และ 
ทันสมัย สามารถเข%าถึงได%ง,าย  
4. ควรปรับปรุงระบบห%องเรียน วัสดุอุปกรณ�ต,างๆ ภายในห%องเรียนให%สมบูรณ� 
สามารถใช%งานได% 
5. ควรมีงบประมาณในการประชาสัมพันธ� เพ่ือให%สามารถประชาสัมพันธ�ได%หลาย 
ช,องทาง  
6. ห%องสมุดควรมีงานวิทยานิพนธ�ด%านการบริหารธุรกิจมากกว,านี้  
7. ห%องสมุดควรให%ข%อมูลเก่ียวกับการเข%าถึงข%อมูลต,างๆ เพ่ือเปLนประโยชน�ในการ 
เรียนและการทําวิทยานิพนธ� 
8. ควรจัดให%มีห%อง Common Room สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา  
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7.  ผลการประเมินตามตัวบ7งช้ี 
   

องค&ประกอบ ตัวบ7งชี้ 
ผ7านเกณฑ&/ไม7ผ7าน

เกณฑ& 
ระบุเหตุผล 

หากไม7ผ7านเกณฑ& 
1. การกํากับมาตรฐาน 1.1 การบริหารจัดการหลักสูตร ตาม

เกณฑ�มาตรฐานหลักสูตรท่ีกําหนดโดย 
สกอ. 
 

ผ,านเกณฑ�  

เกณฑ&การประเมิน   
1. จํานวนอาจารย�ประจําหลักสูตร �  

2. คุณสมบัติของอาจารย�ประจําหลักสูตร �  
3. คุณสมบัติของผู%รับผิดชอบหลักสูตร �  
4. คุณสมบัติของอาจารย�ผู%สอน �  
5 .  คุณสมบัติของอาจารย� ท่ีปรึ กษา
วิทยานิพนธ�หลักและอาจารย�ท่ีปรึกษา
ค%นคว%าอิสระ 

�  

6 .  คุณสมบัติของอาจารย� ท่ีปรึ กษา
วิทยานิพนธ�ร,วม(ถ%ามี) 

�  

7 .  คุ ณ ส ม บั ติ ข อ ง อ า จ า ร ย� ผู% ส อ บ
วิทยานิพนธ� 

�  

8. การตีพิมพ�เผยแพร,ผลงานของผู%สําเร็จ
การศึกษา 

�  

9 .  ภาระงานของอาจารย� ท่ีปรึ กษา
วิทยานิพนธ�                     และการ
ค%นคว%าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

�  

10. อาจารย�ท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ�และ
การค%นคว%าอิสระในระดับบัณฑิตศึกษามี
ผลงานวิจัยอย,างต,อเน่ืองและสม่ําเสมอ 

�  

11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบ
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
 

�  

12.การดําเนินงานให%เปLนไปตามตัวบ,งช้ี                           
ผลการดํ า เ นินงาน เ พ่ือการประ กัน
คุณภาพหลักสูตรและการเรียนการสอน
ต า ม ก ร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห,งชาติ 

�  
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องค&ประกอบ ตัวบ7งชี้ เปEาหมาย ผลการ
ดําเนินงาน 

คะแนน 

2. บัณฑิต 2.1  คุณภาพบัณฑิตตาม
กร อ บ ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห,งชาติ 

- - - 

2 . 2  ก า ร ไ ด% ง าน ทํ า ห รื อ
ผล งาน วิ จั ยของผู% สํ า เ ร็ จ
การศึกษา 

- - - 

เฉลี่ยคะแนนองค&ประกอบท่ี 2 - 
3. นักศึกษา 3.1 การรับนักศึกษา 3 คะแนน 3 ข%อ 3.00 

3.2 การส,งเสริมและพัฒนา
นักศึกษา 

3 คะแนน 3 ข%อ 3.00 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 1 คะแนน 2 ข%อ 2.00 
เฉลี่ยคะแนนองค&ประกอบท่ี 3 2.67 
4. อาจารย& 4.1 ก า ร บ ริ ห า ร พั ฒ น า

อาจารย� 
2 คะแนน 4 ข%อ 4.00 

4.2 คุณภาพอาจารย� 3.75 
     4 . 2 . 1  ร% อ ย ล ะ ข อ ง
อาจารย�ประจําท่ีมีคุณวุฒิ
ปริญญาเอก 

ร%อยละ 100 ร%อยละ 100 5.00 

     4 . 2 . 2  ร% อ ย ล ะ ข อ ง
อ า จ า ร ย� ป ร ะ จํ า ท่ี ดํ า ร ง
ตําแหน,งทางวิชาการ 

ร%อยละ 20 ร%อยละ 20 1.25 

     4 . 2 . 3  ผ ล ง า น ท า ง
วิชาการของอาจารย�ประจํา
หลักสูตร 

ร%อยละ 4 ร%อยละ 72 5.00 

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย� 1 คะแนน 3 ข%อ 3.00 
เฉลี่ยคะแนนองค&ประกอบท่ี 4 3.11 
5. หลักสูตร การเรียน  
การสอน การประเมิน 
ผู0เรียน 

5.1 สาระของราย วิชาใน
หลักสูตร 

3 คะแนน 3 ข%อ 3.00 

5.2 การวางระบบผู%สอนและ
กระบวนการ จัดการเรียน
การสอน 

2 คะแนน 4 ข%อ 3.00 

5.3 การประเมินผู%เรียน 2 คะแนน 3 ข%อ 3.00 
5 . 4  ผ ลก า รดํ า เ นิ น ง า น
ห ลั ก สู ต ร ต า ม ก ร อ บ
ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห,งชาติ 

ร%อยละ 75 ร%อยละ 100 5.00 

เฉลี่ยคะแนนองค&ประกอบท่ี 5 3.50 
6. สิ่งสนับสนุน  
การเรียนรู0 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู% 1 คะแนน 3 ข%อ 3.00 

เฉลี่ยคะแนนองค&ประกอบท่ี 6 3.00 
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8.ตารางการวิเคราะห&คุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร 
 

องค&ประกอบ
ที่ 

คะแนนผ7าน 
จํานวน 
ตัวบ7งชี ้ I P O คะแนน

เฉลี่ย 

ผลการประเมิน 
0.01 - 2.00 ระดับคุณภาพน0อย 
2.01 - 3.00 ระดับคุณภาพปานกลาง 
3.01 - 4.00 ระดับคุณภาพด ี
4.01 - 5.00 ระดับคุณภาพดีมาก 

1 ผ,าน ผ7าน 

2 คะแนนเฉลีย่
ของทุกตัว
บ,งช้ีใน

องค�ประกอบ
ท่ี 2-6 

2 - - N/A N/A N/A 

3 3 2.67 - - 2.67 ปานกลาง 

4 3 3.58 - - 4.25 ดีมาก 

5 4 3.00 4.00 - 3.75 ดี 

6 1 - 3.00 - 3.00 ปานกลาง 

รวม 13 3.11 3.75 N/A 3.34 ดี 

ผลการประเมิน ดี ดี  ดี  
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9. รายงานผลการวิเคราะห&จุดเด7นและโอกาสในการพัฒนา 
 
องค&ประกอบท่ี 3 : นักศึกษา 
จุดเด7น 
 
นักศึกษามีศักยภาพในเชิงวิชาการด%านการตีพิมพ� เผยแพร, 

โอกาสในการพัฒนา 
 
ควรเพ่ิมกิจกรรม/โครงการ ในการฝgกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพของนักศึกษา 
 
 

 
องค&ประกอบท่ี 4 : อาจารย& 
จุดเด7น 
 
1. อาจารย�มีความทุ,มเท  เสียสละ และมีจิตอาสา 
2. อาจารย�มีความรู% ความสามารถ และมีศักยภาพในการขอตําแหน,งทางวิชาการได% 
3. อาจารย�มีศักยภาพในการผลักดันนักศึกษาให%สามารถมีผลงานทางวิชาการท่ีสามารถตีพิมพ� เผยแพร,ใน
ชั้นป-ท่ี 1  ร%อยละ 60  
 
 
 
โอกาสในการพัฒนา 
 
ควรพิจารณาเพ่ิมช,องทางในการสรรหาอาจารย�ในตําแหน,งท่ีขาดแคลน  
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องค&ประกอบท่ี 5 : หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู0เรียน 
จุดเด7น 
 
มีการออกแบบหลักสูตรให%มีรายวิชา ระเบียบวิธีวิจัยให%กับนักศึกษาชั้นป-ท่ี 1 ทําให%นักศึกษาสามารถ
ตีพิมพ�ผลงานวิจัยได% 
 
 
 
โอกาสในการพัฒนา 
 
สร%างความร,วมมือในการแลกเปลี่ยนอาจารย�และนักศึกษากับมหาวิทยาลัยในต,างประเทศ เพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพของหลักสูตร 
 
 
 
 
องค&ประกอบท่ี 6 : ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู0 
จุดเด7น 
 
ไม,มี 
 
 

โอกาสในการพัฒนา 
 
1. ควรปรับปรุงข%อมูลเก่ียวกับหลักสูตรบนเว็บไซต�ให%มีรายละเอียด ชัดเจน และทันสมัย สามารถเข%าถึงได%
ง,าย 
2. ควรปรับปรุงระบบห%องเรียน วัสดุอุปกรณ�ต,างๆ ภายในห%องเรียนให%สมบูรณ�สามารถใช%งานได% 
3. ห%องสมุดควรมีงานวิทยานิพนธ�ด%านการบริหารธุรกิจมากกว,านี้ 
4. ควรจัดให%มีห%อง Common Room สําหรับนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
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แบบฟอร&มแผน-ผลการดําเนินงานระดับหลักสูตร ป�การศึกษา 2557-2561 

ช่ือหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต 

คณะศิลปศาสตร&และวิทยาการจัดการ 
ระดับหลักสูตร ปริญญาโท 

องค&ประกอบและตัวบ7งชี ้   
แผน ป�การศึกษา 
ผล 2557 2558 2559 2560 2561 

องค&ประกอบท่ี 1 การกํากับมาตรฐาน                
1.1 การบรหิารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ�มาตรฐาน
หลักสตูรท่ีกําหนดโดย สกอ. 

ข%อ แผน 9 11 12 12 12 
ผล 12         

องค&ประกอบท่ี 2 บัณฑิต         
2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห,งชาติ  

คะแนน แผน n/a n/a 4 4 4 
ผล n/a         

2.2 การได%งานทําหรือผลงานวิจัยของผู%สําเรจ็
การศึกษา 

ร%อยละ แผน n/a n/a 80 80 80 

 -  (ป.ตรี) ร%อยละของบัณฑิตปรญิญาตรีท่ีได%งานทํา
หรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป- 
 -  (ป.โท) ผลงานของนักศึกษาและผู%สาํเรจ็การ 
ศึกษาในระดับปริญญาโทท่ีได%รับการตีพิมพ�หรือ
เผยแพร, 
 -  (ป.เอก) ผลงานของนักศึกษาและผู%สําเร็จ
การศึกษาในระดับปรญิญาเอกท่ีได%รับการตีพิมพ�
หรือเผยแพร, 

ผล n/a         

องค&ประกอบท่ี 3 นักศึกษา         
3.1 การรับนักศึกษา  คะแนน แผน 3 3 3 4 4 

ผล 3         
3.2 การส,งเสรมิและพัฒนานักศึกษา  คะแนน แผน 3 3 4 4 5 

ผล 3         
3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา  คะแนน แผน 1 2 3 3 3 

ผล 2         
องค&ประกอบท่ี 4 อาจารย&         
4.1 การบรหิารและพัฒนาอาจารย�  คะแนน แผน 2 3 3 3 3 

ผล 4         
4.2 คุณภาพอาจารย�                   
 4.2.1 ร%อยละของอาจารย�ประจําหลักสตูรท่ีมี
คุณวุฒิปรญิญาเอก 

ร%อยละ แผน 100 100 100 100 100 
 ผล 100         

4.2.2 ร%อยละของอาจารย�ท่ีมตีําแหน,งทางวิชาการ 
  

ร%อยละ แผน 20 20 40 40 60 
 ผล 20         

4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารย�ประจํา
หลักสตูร  

ร%อยละ แผน 4 4 4 4 4 
 ผล 72         

4.2.4 (เฉพาะหลักสูตร ป.เอก) จํานวนบทความของ สัดส,วน แผน n/a n/a n/a n/a n/a 
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องค&ประกอบและตัวบ7งชี ้   
แผน ป�การศึกษา 
ผล 2557 2558 2559 2560 2561 

อาจารย�ประจําหลักสูตรปริญญาเอกท่ีได%รับการ  
อ%างอิงในฐานข%อมูล TCI และ Scopus ต,อจํานวน
อาจารย�ประจําหลักสูตร 

 ผล n/a         

4.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย�  คะแนน แผน 1 2 2 3 3 
ผล 3          

องค&ประกอบท่ี 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การ
ประเมินผู0เรียน  

       

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร  คะแนน แผน 3 3 4 4 4 
ผล 3         

5.2  การวางระบบผู%สอนและกระบวนการจัดการ
เรียนการสอน  

คะแนน แผน 2 3 4 4 4 
ผล 4         

5.3 การประเมินผู%เรียน คะแนน แผน 2 3 4 4 4 
ผล 3         

5.4  ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห,งชาติ  

ร%อยละ แผน 75 91.7 100 100 100 
ผล 100         

องค&ประกอบท่ี 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู0         
6.1  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู%  คะแนน แผน 1 2 3 3 3 

ผล 3         
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10. แบบฟอร&มคํานวนคะแนนผลการประเมินคุณภาพ 
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